
 

 

POLITYKA BEZPIECZEŃSTWA 
Euro-Pegaz Transport sp. z o.o.  

 
Euro-Pegaz chce być wiarygodnym partnerem logistycznym, zapewniającym 
bezpieczeństwo oraz rozwój pracownikom i kontrahentom w oparciu o nowoczesne 
rozwiązania proekologiczne.  

Euro-Pegaz gwarantuje swoim Klientom, iż powierzony nam towar transportowany w 
bezpiecznych  i dopasowanych do jego specyfiki warunkach dotrze do właściwego miejsca 
i we właściwym czasie. 

 

Nasze założenia w zakresie Systemu Zarządzania Bezpieczeństwem w Łańcuchu Dostaw 
chcemy realizować poprzez: 

 rozpoznanie, zrozumienie oraz spełnienie wymagań naszych wewnętrznych                   
i zewnętrznych klientów; 

 efektywne wykorzystanie potencjału i kreatywności naszych pracowników                   
i dostawców/przewoźników; 

 rozpoznawanie, zrozumienie i reagowanie na wewnętrzne oraz zewnętrzne 
zagrożenia i ryzyka; 

 identyfikowanie i przestrzeganie wymagań prawnych odnoszących się do naszej 
działalności; 

 ciągłe monitorowanie i ocenianie naszych działań w odniesieniu do 
bezpieczeństwa oraz podnoszenie świadomości załogi i kontrahentów w tym 
zakresie; 

 redukcję zagrożeń i strat w procesach poprzez efektywność zarządzania i dobór 
właściwych technologii i zabezpieczeń; 

 strategię ciągłego doskonalenia 
 

Gwarancją realizacji Polityki Bezpieczeństwa są: 
 wdrożony i doskonalony System Zarządzania Bezpieczeństwem w Łańcuchu 

Dostaw zgodny z wymaganiami ISO 28000; 
 zaangażowanie kierownictwa w działania na rzecz bezpieczeństwa w łańcuchu 

dostaw; 
 przyjęta zasada odpowiedzialności pracowników za jakość wykonywanej pracy 

oraz jej wpływ na bezpieczeństwo; 
 cele oraz programy bezpieczeństwa ustanawiane raz w roku przez najwyższe 

kierownictwo przy zapewnieniu zasobów do ich realizacji zarówno w przewozach 
drogowych jak i intermodalnych 

 
Polityka Bezpieczeństwa Euro-Pegaz jest systematycznie oceniana i aktualizowana, znana 
pracownikom  firmy oraz udostępniana wszystkim zainteresowanym stronom.  
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